
 

  

แผนพัฒนาท้องถิ่นแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. (พ.ศ. ๒๕๖๒๕๖11  ––  ๒๕๖๒๕๖55) )   

เพิ่มเติมเพิ่มเติม/เปลีย่นแปลง/เปลีย่นแปลง  ครั้งที่ ครั้งที่ 22//๒๕๖๒๕๖33  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนข่อยองค์การบริหารส่วนต าบลดอนข่อย  
อ าเภอก าแพงแสน จังหวัดนครปฐมอ าเภอก าแพงแสน จังหวัดนครปฐม  

 
 
 

งานนโยบายและแผน 
ส านักปลัด 



 
 

ค ำน ำ 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2563 ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนข่อย จัดท าขึ้นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ที่ก าหนดให้องค์การ
บริหารส่วนต าบลต้องจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือก าหนดกรอบทิศทางและแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่น ให้
สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเป็นการก าหนด
รายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา ที่จัดท าขึ้นส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผน
ก้าวหน้า และให้หมายความรวมถึงการเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น 

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนข่อยหวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 
2564) เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2563 ฉบับนี้ จะสามารถใช้เป็นกรอบทิศทางในการพัฒนา และเป็น
ประโยชน์ในการวางแผนการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลดอนข่อย ต่อไป 
 
 
 

 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา 
      องค์การบริหารส่วนต าบลดอนข่อย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

สำรบัญ 
 

           หน้ำ  
บันทึกหลักการและเหตุผล          ๑  
รายละเอียดโครงการที่เพ่ิมเติม          2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

หลักการและเหตุผล 
ประกอบการแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕๖5)  

เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2563   

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ที่แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 3 พ.ศ. ๒๕61 “ข้อ ๒2/2 ในกรณีการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นที่
เกี่ยวกับโครงการพระราชด าริ งานพระราชพิธี รัฐพิธี นโยบายรัฐบาล และนโยบายกระทรวงมหาดไทย ให้เป็น
อ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมหรือ
เปลี่ยนแปลงให้สภาองค์การบริหารส่วนต าบลพิจารณาตามมาตรา 46 แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและ
องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 ด้วย และเมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงได้รับความ
เห็นชอบแล้ว ให้ปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวั นนับแต่วันที่ได้รับความ
เห็นชอบการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าว” 

บัดนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลดอนข่อย ได้มีการเพ่ิมเติมโครงการตามนโยบายรัฐบาลที่ได้รับ
แจ้งจากหนังสือสั่งการของหน่วยงานราชการส่วนกลาง  ดังนั้นเพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 
2561 องค์การบริหารส่วนต าบลดอนข่อย จึงได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) เพ่ิมเติม/
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2563  ขึ้นเพ่ือให้การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนข่อยเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อยและถูกต้องตามระเบียบ ต่อไป  
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 2/2563 

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนข่อย 
ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนอย่างยั่งยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
    5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
        5.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมำณและที่ผ่ำนมำ ตัวชี้วัด KPI ผลที่คำดว่ำจะได้รับ หน่วยงำน 
รับผิดชอบหลกั 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

 1 โครงการฝึกอบรม/
ทบทวนชุดปฏิบัติการ
จิตอาสาภัยพิบัติ
ประจ าองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  

 - เพื่อเสริมสร้าง
ศักยภาพและความ
เข็มแข็งให้แก่อบต.ให้
มีบุคลากรที่สามารถ
ช่วยเหลือเจ้าพนักงาน
ในการบรรเทาสา
ธารณภัยได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
- เพื่อส่งเสริมความรู้
ด้านการจดัการสา
ธารณภัยเบื้องต้น 
ระบบบัญชาการพื้นท่ี 
 
 

- จิตอาสาภัย
พิบัติ จ านวน 
50 คน  

 
 

280,000 280,000 280,000 จ านวนจิตอาสา
ภัยพิบัติ จ านวน
ไม่น้อยกว่า ร้อย

ละ 80 ของ
เป้าหมาย 

- ผู้เข้ารับการอบรม
สามารถปฏิบัตหิน้าท่ี
ช่วยเหลือเจ้าพนักงาน
ในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั
ในพื้นที่เกิดเหตไุด้
อย่างถูกต้อง รวดเร็ว 
เป็นระบบและมี
มาตรฐานเดียวกัน 
- ผู้เข้ารับการฝึก 
อบรมสามารถให้การ
สนับสนุนการปฏิบตัิ 
งานการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 

ส านักปลดั 

รวม 1 โครงกำร - - - -  280,000 280,000 280,000 - - - 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 2/2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนข่อย 

ก. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนอย่างยั่งยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดที่ 5 การพัฒนาด้านสังคม 
    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
        3.4 แผนงานสาธารณสุข 

 

ที ่ โครงกำร วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมำณและที่ผ่ำนมำ ตัวชี้วัด KPI ผลที่คำดว่ำจะได้รับ หน่วยงำน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

 1 โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการใหค้วามรู้ใน
การป้องกันโรคตดิเช้ือ
ไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) และการ
จัดท าหน้ากากอนามัย
เพื่อการป้องกันตนเอง  

 - เพื่อให้ อปท. มีการ
ด าเนินโครงการแก่
บุคลากรในสังกัด 
อปท. ผู้น าหมู่บ้าน 
ผู้น าชุมชน ประชาชน 
ฯลฯ เพื่อสร้างทีม
วิทยากร และทีมครู ก. 
- เพื่อให้ทีมวิทยากร 
และทีมครู ก. เผยแพร่
การจัดท าหน้ากาก
อนามัยในพื้นที่ อปท. 
- เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนให้ประชาชน
สามารถป้องกันโรค
ระบาดด้วยตนเอง 

- บุคลากรใน
สังกัด อปท. 
ผู้น าหมู่บ้าน 
ผู้น าชุมชน อสม.
กลุ่มสตร ี
จิตอาสา และ
ประชาชนท่ี
สนใจ 

 
 

30,000 30,000 30,000 บุคลากรในสังกัด 
อปท. ผู้น าหมู่บ้าน 
ผู้น าชุมชน อสม.
กลุ่มสตรีจติอาสา 
และประชาชนท่ี
สนใจ ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 ของ
เป้าหมาย 

- มีทีมวิทยากร หรือ 
ทีมครู ก. จากโครงการ
ดังกล่าว 
- ทีมวิทยากร หรือ   
ทีมครู ก. มีความรู้และ
ทักษะในการจัดท าหน้า 
กากอนามัยไว้ใช้เอง 
และสามารถถ่ายทอด
องค์ความรู้และสอน
วิธีการจัดท าหน้ากาก
อนามัยให้แก่ประชาชน 
- ประชาชนเกิดความ
ตระหนักและสามารถ
ป้องกันโรคระบาดโดย
เริ่มจากตนเอง 

ส านักปลดั 

รวม 1 โครงกำร - - - -  30,000 30,000 30,000 - - - 
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